
Załącznik nr 1: Formularz oferty 


[bookmark: _Hlk70495696]……………………………….
 pieczęć Wykonawcy


„Usługa wykonania materiałów drukowanych (kalendarze na rok 2027 i ulotki) dla Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi w ramach promocji Krajowego Funduszu Szkoleniowego” 
sygn. postępowania SP-165/26-USL/110


	Dane kontaktowe
	

	Nazwa firmy
	


	Adres firmy
	


	Telefon
	

	E-mail
	

	REGON
	
	NIP
	

	Osoba do kontaktu w sprawie zamówienia
	
















	
	Rodzaj materiału drukowanego/ (nakład)
	
Cena brutto[footnoteRef:1] [1:  Należy wskazać cenę brutto uwzględniającą cały nakład w ramach poszczególnego rodzaju materiału drukowanego] 


	

1.
	
Kalendarz zeszytowy na 2027 r. (300 sztuk)
· wymiar: szerokość 170 mm, wysokość 230 mm
· układ w pionie
· minimalna ilość stron: 128 (max. 160)
· środek: 1 tydzień = 2 strony kalendarium + bieżący miesiąc z wyróżnionym bieżącym tygodniem
· zawartość kalendarza: 
· język polski
· imieniny i święta
· święta narodowe wybranych państw
· numery kierunkowe
· strefy czasowe
· odległości między miastami
· miary i wagi
· plan urlopów
· numeracja tygodni 
· miejsce na notatki
· zeszyt teleadresowy
· skrócone kalendarium 2026-2028
· mapa Polski i Europy
· wspólne oświadczenie o zdarzeniu drogowym 
· wklejka specjalna: krótka informacja o Krajowym Funduszu Szkoleniowym (max 2 strony) przygotowana przez Zamawiającego z logo KFS, WUP w Łodzi i znakowanie zgodnie z Systemem Identyfikacji Wizualnej Województwa Łódzkiego oraz grafiką w pełnym kolorze
· druk środka: dwukolorowy (szaro-czerwony)
· druk offsetowy wysokiej jakości
· papier środka: 90g/m2, biały (lub kremowy)
· wykończenie: blok szyty nićmi + zakładka (tasiemka z logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego) w kolorze do uzgodnienia z Zamawiającym
· okładka: płócienna, w 2 kolorach, które Zamawiający wybierze z propozycji przedstawionych przez Wykonawcę
· tłoczenie hot print (hot stamping) w kolorze złotym z logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego, logo Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi i rokiem (2027)
	















…………………….. zł 
(zapis liczbowy)

	

2.
	
Kalendarz na biurko typu biuwar na 2027 r. (300 sztuk)
· wymiar: szerokość 590 mm, wysokość 410 mm
· ilość kartek: 12
· układ kartki: 
· góra: lewy górny róg – kalendarz na rok 2026 (95 mm x 80 mm), prawy górny róg - kalendarz na rok 2028 (95 mm x 80 mm), pomiędzy kalendarzem na 2026, a 2028 - logo KFS, Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi oraz znakowanie zgodnie z Systemem Identyfikacji Wizualnej Województwa Łódzkiego wraz z danymi teleadresowymi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi (tj. Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź tel. +48 42 663 02 66-68, fax. +48 42 636 77 97, e-mail: lowu@wup.lodz.pl wuplodz.praca.gov.pl), 
· środek: z lewej strony pod kalendarzem na 2026 – miejsce na notatki (poziome linie, ok. 95 mm x 210 mm, z prawej strony pod kalendarzem na 2028 – miejsce na notatki (kolumna z nazwami dni tygodnia, ok. 95 mm x 210 mm), środek (pod ologowaniem oraz danymi teleadresowymi WUP w Łodzi) – miejsce na notatki (kratka),
· dół: rozłożony wzdłuż kalendarz na 2027 rok (miesiąc obok miesiąca), pod spodem centymetr 55 cm (z podziałką milimetrową), 
· zadruk: druk pięciokolorowy (czarny, czerwony, żółty, zielony i niebieski)
· papier: biały, offset, nie powlekany, 90g
· kartki klejone od dołu


	



















……………………..   zł 
(zapis liczbowy)

	

3.
	
Kalendarz stojący na biurko na 2027 r. (300 sztuk)
· wymiar: szerokość 270 mm, wysokość 170 mm x 2 
· podstawa kalendarza:
· do podkładu typu namiot przymocowane są za pomocą dwóch górnych metalowych spirali dwa kalendarze: kalendarz miesięczny i kalendarz tygodniowy
· podkład: sztywny twardy karton, który po czasie nie będzie ulegał deformacji (lub tektura kaszerowana okleiną)
· zadruk full color (CMYK) wg indywidualnego projektu na dwóch zewnętrznych bokach namiotu
· logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego, Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi oraz znakowanie zgodnie z Systemem Identyfikacji Wizualnej Województwa Łódzkiego
· bigowana od spodu i łączona od góry za pomocą spirali, razem z kalendarium
· kalendarium miesięczne:
· wymiary: szerokość 85 mm, wysokość 140 mm
· zadruk: druk dwukolorowy (czarno - czerwony)
· gramatura: papier kreda matowa 200 g
· w dolnych rogach z poprzednim i następnym miesiącem
· zadruk dwustronny (na jednej stronie miesiąca styczeń na drugiej grudzień, na następnych kartkach odpowiednio luty i listopad; marzec i październik; kwiecień i wrzesień; maj 
i sierpień; czerwiec i lipiec)
· kalendarium tygodniowe
· wymiary: szerokość 170 mm, wysokość 140 mm
· zadruk: druk dwukolorowy (czarno-czerwony)
· gramatura: papier offset 130 g
· okładka: logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego
· dni tygodnia rozbite w dwóch poziomych rzędach (3 dni na górze, 4 dni na dole, przy czym sobota i niedziela w jednym bloku), nazwa miesiąca, dzień miesiąca/tygodnia, imieniny, miejsce na notatki
· zadruk dwustronny, analogiczny jak przy kalendarium miesięcznym




	























…………………….. zł 
(zapis liczbowy)

	

4.
	
Kalendarz wiszący trójdzielny na 2027 r. (300 sztuk)
· główka kalendarza:
· wymiary: szerokość ok. 320 mm, wysokość ok. 230 mm
· zadruk: full color (CMYK) wg indywidualnego projektu w tym opcja wyboru zdjęcia z bazy zdjęć, którą przedstawia Wykonawca (Wykonawca powinien posiadać dostęp do bazy zdjęć, z których Zamawiający będzie mógł wybrać kilka do projektu), logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego
· papier: karton 350 g/m2
· folia matowa
· zadruk 4+0
· kalendarium:
· wymiary:  ok. 290 mm x 138 mm, 
· objętość: trzy odrębne kalendaria po 12 kartek
· gramatura: papier offset 80 g 
· zadruk: druk dwukolorowy (czarno-czerwony)
· język polski, numeracja tygodni, polskie imieniny
· możliwość wyboru kalendarium z bazy Wykonawcy 
· plecy pod kalendarium:
· wymiary jednych pleców: ok. 320 x 200 mm x 3 plecy
· zadruk: full color (CMYK) wg indywidualnego projektu 
· gramatura: karton 350 g/m2
· folia matowa
· pod dolnym kalendarium miejsce na zadruk firmowy, czyli logo Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi oraz znakowanie zgodnie z Systemem Identyfikacji Wizualnej Województwa Łódzkiego
· kalendarz całkowity:
· szerokość ok. 320 mm, długość ok. 830 mm
· opaska z przesuwnym okienkiem (domyślnie w kolorze czerwonym)
· bigowany na cztery części: głowa + 3 kalendaria
· możliwość zawieszenia (dziurka)
· główka kalendarza i plecy pod kalendarium stanowią 1 karton (muszą stanowić jedną całość - nie mogą być sklejone)



	










…………………….. zł 
(zapis liczbowy)

	

5.
	
Ulotka (1 500 sztuk)
· Format A5 (148 x 210 mm) 
· Druk dwustronny w pełnym kolorze (4+4 full kolor CMYK)
· Papier kredowy matowy 130g/m2
· Projekt / skład z przygotowaniem do druku ulotki
· Treść ulotki przygotuje Zamawiający
· logo Krajowego Funduszu Szkoleniowego, Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi oraz znakowania zgodnie z Systemem Identyfikacji Wizualnej Województwa Łódzkiego, kod QR


	






…………………….. zł 
(zapis liczbowy)

	

6.
	Cena brutto ogółem[footnoteRef:2] za cały w/w asortyment  [2:  Musi stanowić sumę pozycji 1-5] 


	


………………………………….. zł (zapis liczbowy)




Oświadczam, że: 
1. powyższa cena obejmuje całość kosztów wykonania zamówienia;
2. zapoznałem się i w pełni akceptuję wymogi i warunki wykonania zamówienia zawarte w zapytaniu ofertowym, a w szczególności nie wnoszę żadnych zastrzeżeń dotyczących: sposobu określenia przez Zamawiającego warunków udziału w postępowaniu, kryteriów oceny ofert i przedmiotu zamówienia;
3. zobowiązuję się w przypadku przyjęcia mojej oferty, do zawarcia umowy na warunkach opisanych w Zapytaniu ofertowym, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego;
4. świadomy odpowiedzialności karnej z tytułu składania fałszywych oświadczeń (w szczególności na podstawie art. 297 kodeksu karnego), oświadczam, że Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia tj.: wobec Wykonawcy nie otwarto likwidacji, nie ogłoszono upadłości, jego aktywami nie zarządza likwidator lub sąd, nie zawarł układu z wierzycielami, jego działalność gospodarcza nie jest zawieszona albo nie znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury;
5. wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie przedmiotowego zamówienia; 
6. nie zachodzą przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2025 poz. 514)[footnoteRef:3]
 [3:  Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się:
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124, z późn. zm.) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598 oraz z 2024 r. poz. 619, 1685 i 1863), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

] 


……………………………………………………
           (miejsce, data) 
……………………………………………………….
(podpis Wykonawcy)




9

