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Łódź, dnia 04.12.2024 r.

Zapytanie ofertowe 
(sygn. postępowania SP-263/24-DST/96)
dot. dostawy 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”

I. ZAMAWIAJĄCY
Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi
ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź
Telefon kontaktowy w sprawie: 42 663 02 78
E-mail: projekty.wlasne@wup.lodz.pl

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA I ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
1. Przedmiotem zamówienia jest dostawa foteli masujących do siedziby Zamawiającego, według wykazu asortymentowego zamieszczonego w załączonej tabeli stanowiącej załącznik nr 1 w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”. Po stronie Wykonawcy leżą koszty dostawy, w tym opakowania i transportu, rozładunku oraz wniesienia i pozostawienia w miejscu/-ach wskazanym przez Zamawiającego. Miejscem dostawy (wraz z wniesieniem) będzie:
a. Dla 2 foteli stanowiących asortyment wymieniony w punkcie 1 formularza ofertowego oraz 1 sztuki fotela stanowiącego asortyment wymieniony w punkcie 2 formularza ofertowego Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi przy ul. Wólczańskiej 49, 90-608 Łódź, budynek A;
b. Dla 1 fotela stanowiącego asortyment wymieniony w punkcie 2 formularza ofertowego Wojewódzki Urząd Pracy Oddział w Piotrkowie Trybunalskim (97-300), ul. J. Dąbrowskiego 13;
c. Dla 1 fotela stanowiącego asortyment wymieniony w punkcie 2 formularza ofertowego Wojewódzki Urząd Pracy Oddział w Skierniewicach (96-100), ul. Senatorska 10;
d. Dla 1 fotela stanowiącego asortyment wymieniony w punkcie 2 formularza ofertowego Wojewódzki Urząd Pracy Oddział w Sieradzu (98-200), ul. 3 Maja 7.
2. Dostawa powinna zostać zrealizowana w dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach 8.30-14.30, nie wliczając w to dni ustawowo wolnych od pracy. Towar dostarczany będzie na koszt i ryzyko Wykonawcy, jego własnym transportem lub transportem profesjonalnej firmy przewozowej, przy czym odpowiedzialność za ewentualne szkody wynikłe w czasie transportu odpowiedzialność ponosi Wykonawca. Wykonawca musi zapewnić odpowiednią ilość osób potrzebną do rozładunku i dokonać rozładunku w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.
3. Wszystkie dostarczone przez Wykonawcę produkty będą fabrycznie nowe, nienoszące śladów użytkowania lub zniszczenia oraz będą zgodne ze specyfikacją o parametrach/warunkach nie gorszych niż wskazano w Załączniku nr 1 do zapytania ofertowego.
4. Wykonawca zobowiązany jest uzgodnić szczegóły realizacji dostawy z osobą wyznaczoną do kontaktów w sprawie realizacji zamówienia ze strony Zamawiającego, co powinno nastąpić najpóźniej dzień przed planowaną dostawą.
5. Dostawa oraz ewentualna wymiana towaru zostanie potwierdzona protokołem odbioru, spisanym po dokładnym sprawdzeniu dostawy przez Zamawiającego.
6. Przedmiotowe zamówienie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 (Projekt „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”).
7. Termin realizacji zamówienia: Dostawa powinna zostać zrealizowana w terminie nieprzekraczającym 14 kalendarzowych od dnia podpisania umowy.
Uwaga !
Data dostawy zrealizowanej przez Wykonawcę nie musi być tożsama z datą podpisania protokołu odbioru przez Zamawiającego. Data dostawy zrealizowanej przez Wykonawcę i przyjęcia jej przez Zamawiającego świadczy o terminowości realizacji umowy. Jednakże dopiero po weryfikacji dostawy przez Zamawiającego, który potwierdzi, iż dostawa została wykonana bez zastrzeżeń i zgodnie z zamówieniem na podstawie podpisanej umowy, Zamawiający podpisze protokół odbioru prawidłowo wykonanej usługi (zaleca się aby data wystawienia faktury przez Wykonawcę nie była wcześniejsza niż data podpisania protokołu odbioru przez Zamawiającego).

III. WARUNKI UDZIAŁU W POSTEPOWANIU
W postępowaniu mogą brać udział Wykonawcy: 
0. W zapytaniu ofertowym mogą wziąć udział Wykonawcy, w stosunku do których nie otwarto likwidacji, nie ogłoszono upadłości, których aktywami nie zarządza likwidator lub sąd, nie zawarli układu z wierzycielami, których działalność gospodarcza nie jest zawieszona albo nie znajdują się oni w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury.
0. Którzy nie są powiązani osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym.
0. W zapytaniu ofertowym mogą wziąć udział Wykonawcy, w stosunku do których nie zachodzą przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507).
1. W zapytaniu ofertowym mogą wziąć udział Wykonawcy, wobec których nie występuje konflikt interesów w rozumieniu art. 61 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EUROATOM) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012, którego nie można skutecznie wyeliminować inaczej niż poprzez wykluczenie Wykonawcy z udziału w postępowaniu 
Konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań finansowych lub innych osób wykonujących czynności w postępowaniu jest zagrożone z uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.
1. Ocena spełnienia powyższych warunków oparta będzie o zasadę spełnia - nie spełnia (1-0) i zostanie przeprowadzona w oparciu o podpisane oświadczenie – Załącznika nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.
1. Zamawiający przewiduje także możliwość pozostawienia oferty bez rozpatrzenia w szczególności jeżeli oferta będzie niekompletna, niezgodna z wymaganiami wynikającymi z niniejszego zapytania ofertowego lub w której formularz oferty nie zostanie podpisany. 
Spełnienie wszystkich wymienionych warunków udziału w postępowaniu Wykonawca jest zobowiązany wykazać nie później niż do dnia składania ofert. 
Wykonawcy, którzy nie wykażą spełnienia ww. warunków udziału w postępowaniu do dnia składania ofert, zostaną wykluczeni z udziału w postępowaniu.
Zamawiający nie przewiduje uzupełniania dokumentów w niniejszym postępowaniu.

IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Ofertę należy złożyć na formularzu, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego:
· Załącznik nr 1: Formularz oferty wraz z oświadczeniem 
1. Treść oferty musi odpowiadać treści niniejszego zapytania. Oferta nie odpowiadająca treści zapytania, z wyłączeniem oczywistych omyłek pisarskich lub rachunkowych, zostanie odrzucona.
1. Złożona oferta zostanie oceniona zgodnie z punktacją przedstawioną w pkt VIII ppkt 4 i 5 niniejszego zapytania ofertowego.
1. Oferta musi być kompletna, tzn. zawierać całościowo wypełniony załącznik nr 1, a także pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, jeśli ofertę składa pełnomocnik. Wymaga się, aby ww. załączniki oraz pozostałe dokumenty zostały złożone w postaci skanów podpisanych przez Wykonawcę lub osobę uprawnioną do składania oświadczeń w imieniu Wykonawcy. Pod pojęciem podpisu rozumie się co najmniej nazwisko i umożliwiał identyfikację autora (parafa/skrót podpisu nie stanowi podpisu, chyba że złożono ją pod pieczęcią imienną). Zamawiający nie będzie uzupełniał dokumentów w przedmiotowym postępowaniu. Oferta nie zawierająca Załącznika nr 1 (Formularz oferty wraz z oświadczeniem) nie będzie rozpatrywana. 
Nie dopuszcza się możliwości składania ofert częściowych. 
1. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.
1. Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają zwrotowi.
1. Oferta musi być sporządzona w języku polskim.
1. Każdy dokument składający się na ofertę musi być czytelny.
1. Poprawek w tekście oferty należy dokonywać w sposób czytelny. Przy każdej poprawce powinien znaleźć się podpis Wykonawcy lub osoby uprawnionej do jego reprezentacji.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo szczegółowego sprawdzenia stanu faktycznego z przedłożoną ofertą, w tym również poprzez wezwanie Wykonawcy do wyjaśnienia treści dokumentów.
W szczególności Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień w przypadku rażąco niskiej ceny. Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy. Oferta Wykonawcy, który nie złoży wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień potwierdzi, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, zostanie odrzucona.
1. Jeśli Wykonawca wezwany do złożenia dodatkowych wyjaśnień, złoży je po terminie lub złoży wyjaśnienia, które nie odnoszą się do poruszanego tematu, oferta również będzie podlegała odrzuceniu.
1. Osoba do kontaktu: Bartłomiej Babczyński: projekty.wlasne@wup.lodz.pl, (042) 663-02-78.

V. ODRZUCENIE OFERTY
Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli: 
0. a) została złożona przez Wykonawcę niespełniającego warunków udziału w postępowaniu; 
0. b) jej treść nie odpowiada treści niniejszego zapytania (w szczególności oferta będzie niekompletna; nie będzie zawierać wymaganych w niniejszym zapytaniu danych, dokumentów), z zastrzeżeniem oczywistych omyłek pisarskich lub rachunkowych, które podlegać będą poprawianiu; 
0. c) zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia 
Weryfikacja dokonywana będzie na zasadach określonych w art. 224 ust. 2 p. z. p. 
0. Zamawiający może odrzucić ofertę jeżeli Wykonawca wezwany do złożenia wyjaśnień, nie złoży wyjaśnień lub jeżeli Wykonawca wezwany do złożenia wyjaśnień, złoży wyjaśnienia, ale dokonana ocena wyjaśnień nie wykaże, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny w stosunku do przedmiotu zamówienia, wyjaśnienia nie umożliwią dokonania weryfikacji realności ceny lub kosztu z uwagi na swoją ogólnikowość, nie odniesienie się do tematu poruszanego przez Zamawiającego lub złożone zostaną po wyznaczonym przez Zamawiającego terminie. Obowiązek wykazania (ciężar dowodu), że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy.
0. d) zawiera błędy w obliczeniu ceny lub kosztu; 
0. e) jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów (w szczególności jeżeli formularz oferty nie zostanie podpisany); 
0. f) jeżeli oferta zostanie złożona po terminie lub w niewłaściwy sposób. 
0. 
0. Zamawiający nie przewiduje uzupełniania dokumentów w przedmiotowym postępowaniu.

VI. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT 
1. Oferty należy składać w formie elektronicznej na adres e-mail: projekty.wlasne@wup.lodz.pl. 
Oferty powinny zostać oznaczone w tytule wiadomości sygnaturą lub tytułem postępowania: Oferta na dostawę 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”.
1. Wymaga się złożenia oferty w formatach powszechnie dostępnych np. PDF.
1. Termin składania ofert upływa 10 grudnia 2024 r. (decyduje data wpływu na ww. maila).
1. Oferta złożona po terminie zostanie pozostawiona bez rozpatrzenia.
1. Wykonawca może wprowadzić zmiany w złożonej ofercie lub ją wycofać pod warunkiem, że uczyni to przed upływem terminu składania ofert. Zarówno zmiana jak i wycofanie oferty wymagają formy elektronicznej. W treści wiadomości należy zaznaczyć czego dotyczy: „Zmiana oferty” lub „Wycofanie oferty”. Tak oznaczone wiadomości zostaną dołączone do oferty. Zawartość wiadomości oznaczonej jako „Zmiana oferty” traktowana będzie przez Zamawiającego jako wiążąca (zapisy oferty złożonej przed zmianą zostaną uznane za nieaktualne i niewiążące).

VII.CENA OFERTY
1. Wykonawca zobowiązany jest podać cenę w sposób określony w Formularzu oferty według wzoru Zamawiającego, stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawca podaje cenę jednostkową brutto przy każdej pozycji w załączonej tabeli, a następnie wylicza do niej wartość brutto (by obliczyć cenę brutto ogółem) według wzoru: cena jednostkowa brutto x ilość. Wszystkie otrzymane wartości należy zsumować co stanowić będzie łączną wartość brutto oferty, czyli sumę (razem cenę ogółem). Cena podana w formularzu ofertowym musi być wyrażona w złotych, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. W przypadku wystąpienia omyłek rachunkowych w wyliczeniu przez Wykonawcę wartości brutto przy poszczególnych pozycjach oraz przy sumie wartości brutto wszystkich pozycji, Zamawiający na podstawie art. 223 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp. poprawi omyłki rachunkowe przyjmując, iż prawidłowo podano cenę jednostkową brutto.
1. Cena powinna obejmować wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem zamówienia – przygotowanie przedmiotu zamówienia, dostarczenie oraz rozładunek w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.
1. Określona w Formularzu cena jest ceną brutto. Zaoferowana cena musi być niezmienna w czasie trwania umowy.

VIII. KRYTERIA OCENY OFERT I SPOSÓB OCENY OFERT
1. Ocena ofert dokonywana będzie na podstawie określonych kryteriów. 
1. Jako kryterium wyboru oferty przyjmuje się najkorzystniejszy bilans punktów przyznanych w oparciu o kryteria:
	Kryterium
	Waga
	Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta za dane kryterium

	Cena brutto
	60%
	60 punktów

	Okres gwarancji
	40%
	40 punktów

	Suma
	100%
	100 punktów



1. Liczba punktów przyznana każdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg poniższego wzoru:
	Lp = C + G
	gdzie:
	Lp - łączna liczba punktów przyznanych ofercie, 
	C - liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium – Cena brutto
	G - liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium – Okres gwarancji
	Punkty będą liczone z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
	Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach kryterium oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt.
1. Punkty za kryterium Cena (60% tj. 60 pkt) będą liczone wg wzoru:

cena brutto oferty najtańszej 
cena brutto oferty badanej     x  60 = liczba punktów oferty badanej w kryterium cena

1. Punkty za kryterium Okres gwarancji (40%, tj. 40 pkt) zostaną przyznane na podstawie informacji zawartej w Załączniku nr 1 w wierszu W ramach kryterium okres gwarancji, w oparciu o następujący sposób:
· W przypadku złożenia deklaracji o okresie gwarancji 60 miesięcy – 40 pkt,
· W przypadku złożenia deklaracji o okresie gwarancji 48 miesięcy – 25 pkt,
· W przypadku złożenia deklaracji o okresie gwarancji 36 miesięcy – 10 pkt,
· W przypadku złożenia deklaracji o okresie gwarancji 24 miesięcy – 0 pkt
	Jeśli Wykonawca nie zaznaczy żadnej opcji deklaracji dotyczącej okresu gwarancji przedmiotu zamówienia, uzyska 0 punków w tym kryterium. Jednakże w przypadku uzyskania przez takiego Wykonawcę najkorzystniejszego bilansu punktów – okres gwarancji na przedmiot zamówienia nie może być krótszy niż 24 miesiące.
1. Liczby punktów otrzymanych za kryteria: cena oraz okres gwarancji po zsumowaniu stanowić będą końcową ocenę oferty.
1. Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana oferta, która będzie przedstawiała najkorzystniejszy bilans punktów przyznanych w oparciu o ustalone powyżej kryteria, tzn. uzyska największą łączną liczbę punktów.
1. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi na złożenie dwóch lub więcej ofert, które będą przedstawiały taki sam bilans kryteriów oceny ofert, Zamawiający wybierze ofertę z niższą ceną, a jeżeli złożone zostaną oferty o takiej samej cenie, wezwie Wykonawców, którzy je złożyli do złożenia w określonym terminie ofert dodatkowych.
1. Umowa zostanie podpisana z Wykonawcą, którego oferta zostanie uznana przez Zamawiającego za ofertę najkorzystniejszą. 
1.  W przypadku, gdy Wykonawca, którego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza, odstąpi od podpisania umowy, Zamawiający może podpisać umowę z Wykonawcą, który uzyskał w postępowaniu kolejną najwyższą liczbę punktów itd.

IX. UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA
Zamawiający unieważni postępowanie w następujących przypadkach:
1. Nie zostanie złożona żadna oferta lub złożone oferty będą niekompletne bądź nie będą spełniać warunków określonych w zapytaniu ofertowym.
1. Cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.
1. W sytuacji określonej w pkt VIII ppkt 8 złożono oferty dodatkowe o tej samej cenie.
1. Postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą, uniemożliwiającą zawarcie ważnej umowy. 
1. Wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie było można wcześniej przewidzieć.

X. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
0. Zamawiający i Wykonawca zobowiązani są współdziałać przy wykonaniu zamówienia, w szczególności do wzajemnego informowania się o przebiegu umowy, zgłaszania wątpliwości i problemów na bieżąco, a także szybkiego reagowania i podejmowania decyzji niezbędnych dla prawidłowej i terminowej realizacji zobowiązania.
0. Przedmiotem zamówienia jest realizacja dostawy 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi” zgodnie z wymaganiami niniejszego zapytania ofertowego oraz złożoną ofertą.
0. Przedmiot umowy jest dofinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 (Projekt „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”).
0. Wykonawca zobowiązuje się do zrealizowania dostawy zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w pkt II zapytania ofertowego do niniejszego postępowania.
0. Za szkody wynikłe w czasie transportu odpowiedzialność ponosi Wykonawca.
0. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego dostarczenia wadliwych foteli masujących o parametrach innych niż te, które wskazano w Załączniku nr 1 do zapytania ofertowego, Wykonawca zobowiązuje się do wymiany wadliwego, szczególnie noszącego wady fabryczne, niezgodnego z określonymi parametrami przedmiotu zamówienia, zniszczonego (w tym np. zgniecenia, rozdarcia, zabrudzenia, odbarwienia itd.) na nowy w ciągu 4 dni roboczych od momentu zgłoszenia, bez żadnej dopłaty.
0. W przypadku wystąpienia okoliczności mających wpływ na opóźnienie realizacji zamówienia, którym Wykonawca nie może zapobiec lub przeciwstawić się skutecznie jest on zobowiązany niezwłocznie powiadomić o zaistniałej sytuacji Zamawiającego. Ocena sytuacji należy do Zamawiającego, który zważywszy na okoliczności, może wydłużyć termin realizacji zamówienia.
0. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie odpowiadało łącznej cenie brutto, jaką Wykonawca zaproponował w ofercie.
0. Całość wynagrodzenia Wykonawcy musi być niezmienna w czasie trwania umowy.
0. Faktury (oddzielne dla 2 foteli stanowiących asortyment wymieniony w punkcie 1 formularza ofertowego oraz oddzielnie dla 4 foteli stanowiących asortyment wymieniony w punkcie 2 formularza ofertowego) należy wystawić na Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi, ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź, NIP: 727 24 90 364.
0. Podstawą wystawienia faktur jest podpisany (przez strony umowy) bez zastrzeżeń protokół zdawczo-odbiorczy. Zamawiający zobowiązuje się do uregulowania należności za dostawę foteli po jej zrealizowaniu zgodnie z umową i po podpisaniu bez zastrzeżeń protokołu zdawczo-odbiorczego przez Wykonawcę i Zamawiającego. Płatność zostanie uregulowana w terminie 14 dni roboczych od doręczenia prawidłowo wystawionej faktury, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na fakturze.
0. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, na który ma nastąpić zapłata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, Zamawiającemu przysługuje prawo wstrzymania zapłaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie.
0. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawcę wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu i przekazania informacji Zamawiającemu lub wskazania Zamawiającemu nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany jako opóźnienie Zamawiającego w zapłacie należnego wynagrodzenia i w takim przypadku nie będą naliczane za ten okres odsetki za opóźnienie w wysokości odsetek ustawowych.
0. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontrolom i audytom dokonywanym przez podmioty uprawnione (w tym Instytucje Zarządzające) do przeprowadzania kontroli lub audytu, w zakresie prawidłowości realizacji przedmiotu zamówienia. 
0. Kontrola może zostać przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy, jak i w siedzibie firmy odpowiadającej za realizację przedmiotu zamówienia.
0. Wykonawca zapewnia uprawnionym podmiotom prawo wglądu we wszystkie dokumenty związane z realizacją przedmiotu zamówienia. 
0. Zabrania się cesji wierzytelności wynikających z umowy na rzecz osób trzecich.
0. Dla zapewnienia prawidłowego wykonania czynności objętych przedmiotem zamówienia, Wykonawca będzie zobowiązany na etapie realizacji zamówienia kontaktować się z Zamawiającym w celu wyjaśnienia i ustalenia wszelkich kwestii związanych np. z dokładnym terminem dostawy foteli bądź wystawieniem faktury.

XI. KARY UMOWNE, ZMIANA I ROZWIĄZANIE UMOWY
0. Zamawiający zastrzega sobie możliwość obciążenia Wykonawcy karą umowną za rozwiązanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wartości brutto umowy.
0. Zamawiający zastrzega sobie również możliwość obciążenia Wykonawcy karą umowną za każde opóźnienie w dostawie przedmiotu umowy w wysokości 3% wartości brutto umowy za każdy dzień opóźnienia. 
0. Łączna kara umowna z tego tytułu nie może przekroczyć 50% wartości brutto umowy.
0. W przypadku naliczenia kar umownych, Zamawiający zastrzega sobie prawo ich potrącenia z faktury przedstawionej do rozliczenia, na co Wykonawca wyraża zgodę.
0. Zamawiający może odstąpić od nałożenia kary umownej lub zmniejszyć jej wymiar w szczególności jeżeli Wykonawca wykaże, że podjął kroki w celu przywrócenia prawidłowego wykonywania umowy, a zaistniałe nieprawidłowości były wynikiem okoliczności o charakterze obiektywnym, na które nie miał wpływu. Ocena należy do Zamawiającego.
0. Zamawiający nie dopuszcza powierzenia wykonywania zobowiązań wynikających z umowy osobom trzecim.
0. Zmiana umowy jest dopuszczalna w sytuacjach i na zasadach określonych w sekcji 3.2.4 pkt. 4 Wytycznych dotyczących kwalifikowalności. 
Zmiana istotnych postanowień umowy jest dopuszczalna: 
a) w przypadku wystąpienia siły wyższej, rozumianej jako zewnętrzne, nagłe okoliczności niezależne od woli Stron, które pomimo zachowania należytej staranności są nieprzewidywalne oraz którym nie można zapobiec lub przeciwstawić się skutecznie, 
b) w przypadku zmiany obowiązujących przepisów prawa mających wpływ na realizację zamówienia ( w takim przypadku zakres zmian wynikać będzie ze zmiany przepisów). 

0. Zmiany dla swej ważności wymagają formy pisemnej w postaci aneksu.
0. Zamawiający może rozwiązać umowę w przypadku, gdy więcej niż raz dojdzie do nienależytego wykonania umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca. W takiej sytuacji Wykonawca traci roszczenie o wynagrodzenie za niezrealizowany przedmiot umowy.

XII. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH – KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanym dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że: 
· administratorem danych osobowych zawartych w dokumentacji postępowania jest Zarząd Województwa Łódzkiego, z siedzibą w Łodzi (90-051), al. Piłsudskiego 8, tel.: 42 663 30 00, e-mail: info@lodzkie.pl
· Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi z siedzibą w Łodzi, ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź, adres mailowy: lowu@wup.lodz.pl, nr telefonu: 42 633 58 78;
· inspektorem ochrony danych osobowych w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Łodzi jest Pan Szymon Różycki, kontakt: ochronadanych@wup.lodz.pl, nr telefonu: 42 663 02 71;
dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w celu związanym z postępowaniem prowadzonym poza przepisami p. z. p. na dostawę 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi – sygn. SP-263/24-DST/96
a) dane osobowe będą przechowywane do momentu wygaśnięcia obowiązku przechowywania danych wynikającego z obowiązujących przepisów prawa (w tym archiwizacyjnych);
b) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
c) posiada Pani/Pan:
· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 
· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
1. Skorzystanie z prawa do sprostowania, o którym mowa w art. 16 RODO, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania poza przepisami p. z. p. ani zmianą postanowień umowy oraz innych dokumentów niezbędnych do realizacji zamówienia.
1. Prawo do ograniczenia przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 2 RODO nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 
1. Zamawiający zobowiązuje się do przestrzegania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
   	  5.  Zobowiązania Wykonawcy w zakresie ochrony danych osobowych:
a) zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie,
b) w związku z wykonywaniem prac określonych w niniejszej umowie, zobowiązuje się do zapewnienia poufności danych osobowych, do których może mieć dostęp przy wykonywaniu zamówienia, a w szczególności do tego, że nie będzie przekazywać, ujawniać i udostępniać tych danych osobom nieuprawnionym,
c) w związku z realizacją niniejszej umowy jest zobowiązany do przestrzegania zasad bezpieczeństwa ochrony danych osobowych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych i wewnętrznymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych obowiązujących u Zamawiającego,
d) jest zobowiązany do zgłaszania sytuacji naruszeń (incydentów) zasad ochrony danych osobowych Zamawiającemu,
e) ponosi odpowiedzialność za będące następstwem jego zachowań szkody wyrządzone niezgodnym z niniejszą umową przetwarzaniem danych osobowych, w szczególności szkody wyrządzone udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy o ochronie danych osobowych oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem,
f) zobowiązuje się do zapewnienia, że osoby, które będą wykonywać przedmiot Umowy będą zachowywały w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia.
7. Zobowiązania Zamawiającego w zakresie ochrony danych osobowych:
a) przetwarza dane osobowe pracowników Wykonawcy, wyłącznie w zakresie
i w celu określonym w Umowie,
b) zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ustawy o ochronie danych
osobowych,
c) dostęp do danych osobowych pracowników Wykonawcy wykonujących prace
objęte niniejszą umową będą mieć upoważnieni pracownicy Zamawiającego, inne
organy lub podmioty administracji publicznej w związku realizowanymi przez nie
zadaniami wynikającymi z przepisów prawa.

XIII. INFORMACJE DODATKOWE
1. Wszelkie pytania dotyczące przedmiotowego postępowania należy kierować na adres e-mail: projekty.wlasne@wup.lodz.pl z dopiskiem: 
Pytania do postępowania na dostawę 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”.
Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za brak odpowiedzi w przypadku pytań przesłanych na inny adres bądź bez ww. dopisku. Odpowiedzi na pytania zostaną umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Zamawiającego (https://wup.lodz.ibip.pl).
UWAGA!: 
Odpowiedzi udzielone na pytania stają się wiążące dla wszystkich uczestników postępowania.

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do nieudzielania odpowiedzi na pytania, które wpłyną do Zamawiającego od dnia następującego po dniu, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.
1. Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania.
Informacja o ewentualnych zmianach zamieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Zamawiającego (https://wup.lodz.ibip.pl).
1. Wyniki postępowania zostaną upublicznione na ww. stronie internetowej Zamawiającego.


POUCZENIE:
Przedmiot postępowania będzie współfinansowany ze środków publicznych w ramach
Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Łódzkiego na lata 2021-2027.
Przedłożenie w celu uzyskania przedmiotowego zamówienia fałszywych,
stwierdzających nieprawdę lub nierzetelnych dokumentów, oświadczeń wiąże się z
odpowiedzialnością karną w szczególności na podstawie art. 297 kk.
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Załącznik nr 1: Formularz oferty i oświadczenia 

Oferta na dostawę 6 foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”.
	Dane kontaktowe
	

	Nazwa Wykonawcy:
	

	Adres Wykonawcy:
	

	Telefon:
	

	Adres e-mail:
	

	REGON:
	
	NIP:
	




	W ramach kryterium okres gwarancji (proszę oznaczyć przy pomocy X wybrane pole):

	· deklaruję, iż udzielony zostanie okres gwarancji w wymiarze 60 miesięcy
· deklaruję, iż udzielony zostanie okres gwarancji w wymiarze 48 miesięcy
· deklaruję, iż udzielony zostanie okres gwarancji w wymiarze 36 miesięcy
· deklaruję, iż udzielony zostanie okres gwarancji w wymiarze 24 miesięcy

Jeśli Wykonawca nie zaznaczy żadnej opcji deklaracji dotyczącej okresu gwarancji przedmiotu zamówienia, uzyska 0 punków w tym kryterium. Jednakże w przypadku uzyskania przez takiego Wykonawcę najkorzystniejszego bilansu punktów – okres gwarancji na przedmiot zamówienia nie może być krótszy niż 24 miesiące. 



Wykaz ilościowy i specyfikacja foteli masujących w ramach projektu „Dobre zdrowie kadry Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi”.

	Lp.
	ASORTYMENT 
	Ilość
szt.
	Cena jednostkowa brutto
	Cena ogółem (cena jedn. x ilość)

	1.
	FOTEL MASUJĄCY
- materiał odporny na zabrudzenia, np.: skóra ekologiczna, skóra syntetyczna
- system masażu: minimum 2D (preferowany system 3D) z możliwością ustalenia pozycji ciała i poszczególnych odcinków kręgosłupa
- rodzaj masażu: 6 programów w tym minimum 5 technik masażu z wykorzystaniem głowic masujących i poduszek powietrznych (minimalna liczba poduszek: 28)
- siła masażu: minimum 3 poziomy siły do wyboru
- czas trwania masażu: minimum 3 do wyboru (od 5 do 30 minut)
- obszary masażu: całościowy, częściowy, we wybranym zakresie umożliwiający również masaż ramion, ud, łydek i stóp
- Funkcja Zero Gravity
- Funkcja ogrzewania
- rodzaj zasilania: sieciowe
- wyposażenie: pilot/panel sterujący
- moc [W]: 60-220
- preferowane minimalne wymiary w pozycji siedzącej: wysokość 112 cm [+/- 2 cm] x szerokość 74 cm [+/- 2 cm] x długość 119 cm [+/- 2 cm]
- sugerowane max. obciążenie: 150 kg
- sugerowany max. wzrost użytkownika: 200 cm

	2
	 
	 

	2.
	FOTEL MASUJĄCY
- materiał odporny na zabrudzenia, np.: skóra ekologiczna, skóra syntetyczna
- system masażu: 2D
- rodzaj masażu: minimum 3 programy w tym 5 technik masażu z wykorzystaniem głowic masujących i poduszek powietrznych (preferowana liczba poduszek 12)
- siła masażu: minimum 2 poziomy siły do wyboru
- czas trwania masażu: minimum 3 do wyboru (od 5 do 30 minut)
- obszary masażu: całościowy, częściowy, we wybranym zakresie umożliwiający również masaż ramion, ud, łydek
- Funkcja Zero Gravity
- rodzaj zasilania: sieciowe
- wyposażenie: pilot/panel sterujący
- moc [W]: 60-150
- preferowane minimalne wymiary w pozycji siedzącej: wysokość 98 cm [+/- 2 cm] x szerokość 66 cm [+/- 2 cm] x długość 108 cm [+/- 2 cm]
- sugerowane max. obciążenie: 100 kg
- sugerowany max. wzrost użytkownika: 180 cm

	4
	 
	 

	 
 
	SUMA (razem cena jedn. brutto x ilość)
	 



Oświadczam, że: 
1. powyższa cena obejmuje całość kosztów wykonania zamówienia;
2.	zapoznałem się i w pełni akceptuję wymogi i warunki wykonania zamówienia zawarte w zapytaniu ofertowym, a w szczególności nie wnoszę żadnych zastrzeżeń dotyczących: sposobu określenia przez Zamawiającego warunków udziału w postępowaniu, kryteriów oceny ofert i przedmiotu zamówienia;
3.  zobowiązuję się w przypadku przyjęcia mojej oferty, do zawarcia umowy na warunkach opisanych w Zapytaniu ofertowym, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego;
4. świadomy odpowiedzialności karnej z tytułu składania fałszywych oświadczeń (w szczególności na podstawie art. 297 kodeksu karnego), oświadczam, że Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia tj.: wobec Wykonawcy nie otwarto likwidacji, nie ogłoszono upadłości, jego aktywami nie zarządza likwidator lub sąd, nie zawarł układu z wierzycielami, jego działalność gospodarcza nie jest zawieszona albo nie znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury;
5. nie występuje konflikt interesów w rozumieniu art. 61 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EUROATOM) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012, 
6. wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie przedmiotowego zamówienia; 
7. nie zachodzą przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. 
	U. 2024 poz. 507)[endnoteRef:1] [1:  Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się:
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 ze zm.) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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………………………………
(data i podpis Wykonawcy) 
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