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INFORMACJA O WYNIKU POSTEPOWANIA

dot. postepowania: ZP-08/24-USL/07

Na podstawie art. 253 p.z.p., Wojewodzki Urzad Pracy w todzi uprzejmie informuje,

ze postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego na Ustuge badawczg
»Zastosowanie sztucznej inteligencji w procesie pracy - szanse, wymagania,
wyzwania dla pracownikoéw i pracodawcow. Przeglad branz w wojewédztwie
l6dzkim.”, prowadzone w trybie podstawowym bez przeprowadzania negocjacji, zostaje
uniewaznione na podstawie art. 255 pkt. 6 p.z.p. (tj. Dz. U. z 2023 poz.1605), poniewaz
postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wada uniemozliwiajaca

zawarcie niepodlegajgcej uniewaznieniu umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

W przedmiotowym postepowaniu wsréd Wykonawcdw ubiegajgcych sie o zamdwienie
znalazta sie firma ktorej wspodlnikiem zgodnie z odpisem z KRS jest osoba, ktora
zajmowata do maja 2024 r. stanowisko Wicedyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy

w todzi (Zamawiajgcego) i petnita przez kilka lat funkcje Przewodniczgcego Komisiji
Przetargowej dla zamdéwien na ustugi badawcze. Z uwagi na powyzsze, po otwarciu ofert
i zapoznaniu sie z kregiem Wykonawcow, Kierownik i pracownicy Zamawiajgcego
wykonujgcy czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem przedmiotowego postepowania

ztozyli oswiadczenia o wytgczeniu sie z dokonywania tych czynnosci z uwagi na konflikt
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intereséw, zgodnie z art. 56 ust. 2 pkt. 4 p.z.p. Zgodnie z powotywanym przepisem konflikt
interesow wystepuje, gdy osoby wykonujgce czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pozostajg z Wykonawcg w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje uzasadniona watpliwosc co do ich
bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem z uwagi na posiadanie
bezposredniego lub posredniego interesu finansowego, ekonomicznego lub osobistego

w okreslonym rozstrzygnieciu postepowania. Natomiast zgodnie z art. 61 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EUROATOM) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.

w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii,
zmieniajgce rozporzgdzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013,
(UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr
283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE, Euratom)
nr 966/2012 konflikt intereséw istnieje wéwczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie
funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej osoby, o ktérych mowa
w ust. 1, jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne
lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie
lub posrednie interesy osobiste. Stosunek prawny zachodzi, gdy zachodzi zaleznos¢

w postaci wzajemnych uprawnien i obowigzkéw, wyznaczona okreslong normg prawng
(podlegtos¢ kompetencyjna, stosunek zobowigzaniowy), natomiast stosunek faktyczny
odnosi sie do powigzan spotecznych (znajomos¢, kolezenstwo). Z uwagi na powyzsze
nalezy uznac, iz zachodzgcy stosunek podlegtosci stuzbowej i relacje zwigzane

z kilkuletnig wspétpraca, w szczegdlnosci w ramach Komisji Przetargowej, mogg

w zewnetrznym odbiorze budzi¢ watpliwosci, co bo bezstronnosci. Zgodnie

z piSmiennictwem ,aby wskazana przestanka zaistniata, nie musi zachodzi¢ uzasadnione
podejrzenie stronniczosci’ — wystarczy, ze okreslona sytuacja rodzi obawy, co do

obiektywizmu, a tym samym zaburza zaufanie Wykonawcow.

Zamawiajgcy nie mogt wykluczy¢ Wykonawcy z powodu konfliktu interesow, na podstawie
art. 109 ust. 1 pkt. 6 p.z.p., poniewaz jest to fakultatywna przestanka wykluczenia z udziatu
w postepowaniu, a jej zastosowanie nie zostato zastrzezone w przedmiotowym

postepowaniu.



Z powodu braku mozliwosci oddelegowania do wykonywania czynno$ci w postepowaniu
innych pracownikéw (ze wzgledu na sytuacje kadrowg — wszystkie osoby zatrudnione u
Zamawiajgcego dysponujgce wiedzg pozwalajgcg na procedowanie postepowania ztozyty
oswiadczenia o wytagczeniu), w celu wyeliminowania konfliktu interesow, zwrécono sie do
jednostki nadrzednej o udzielenie wsparcia w tym zakresie, jednak w dniu 27.06.2024 r.
Zamawiajgcy uzyskat odpowiedz, ze z uwagi na specjalistyczny charakter zamdwienia
urzad nie jest w stanie zapewni¢ wsparcia Zamawiajgcemu, poniewaz nie dysponuje
pracownikami posiadajgcymi odpowiednie kwalifikacje pozwalajgce na ocene ofert

ztozonych w postepowaniu.

W budzecie projektu, z ktérego finansowana miata by¢ ustuga badawcza nie przewidziano
Ssrodkow na ustugi eksperckie poza za ustugami w zakresie recenzowania raportow z
badan. Ewentualne zlecenie obstugi postepowania ekspertom zewnetrznym wymagatoby
przesuniecia srodkéw w ramach Pomocy Technicznej, jednakze w dniu 19.06.2024 r. do
urzedu wptyneto pismo Pani Marszatek Wojewddztwa, w ktérym zwraca sie ona o
wstrzymanie od dziatah mogacych skutkowa¢ powstaniem lub zwiekszeniem zobowigzan
Wojewddztwa t.oédzkiego. Urzgd prognozujgc wydatki na 2024 r. w planie finansowym
jednostki nie planowat korzystania z ustug ekspertow zewnetrznych, dlatego nie uwzglednit
tego rodzaju wydatkéw w planie finansowym. Jednoczesnie Gtowny Ksiegowy urzedu po
dokonaniu analizy wydatkow jednostki za pierwsze pétrocze 2024 r. nie prognozuje
oszczednosci, z ktorych mozna bytoby pokry¢ wydatek zwigzany z zaangazowaniem
ekspertow zewnetrznych, w ramach przesuniecia srodkéw finansowych. Zauwazy¢ réwniez
nalezy ze positkowanie sie personelem zewnetrznym znaczgco podnositoby koszty po
stronie Zamawiajgcego, ktory jako podmiot publiczny zobowigzany jest do wydatkowania
srodkéw publicznych w sposéb w sposéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw oraz optymalnego doboru metod i
srodkow stuzgcych osiggnieciu zatozonych celdw (z uwagi na wartos¢ zamowienia:

90.000,00 zt brutto, wzrost kosztéw ktéry szacowac nalezy na minimum ok. 9.000,00 zt).

Tym samym Zamawiajgcy wyczerpat mozliwo$¢ zapewnienia obstugi postepowania

W sposoOb zapewniajgcy bezstronno$¢ i obiektywizm, a dalsze procedowanie postepowania



bez naruszenia zasad uczciwej konkurenciji i rownego traktowania Wykonawcow jest

obiektywnie niemozliwe.

Zamawiajgcy zgodnie z dyspozycjg art. 255 pkt. 6 p.z.p., zobowigzany jest do
uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, jezeli jest ono
obarczone niemozliwg do usuniecia wadg, uniemozliwiajgcg zawarcie niepodlegajgce;j
uniewaznieniu umowy.

Umowa w spawie zamowienia publicznego podlega uniewaznieniu w przypadku zaistnienia
jednej z przestanek wskazanych w art. 457 p.z.p. oraz na podstawie art. 459 ust. 1 p.z.p.,
zgodnie z ktérym Prezes Urzedu Zamowien Publicznych moze wystgpi¢ do sgdu

0 uniewaznienie umowy.

Zaistniata wada polegajgca na konflikcie intereséw ktéry wystepuje miedzy pracownikami
Zamawiajgcego, a wspolnikiem jednego z Wykonawcéw biorgcych udziat w postepowaniu
ma charakter trwaty, poniewaz Zamawiajgcy nie ma mozliwosci ich zastgpienia. Brak
mozliwosci dalszego prowadzenia procedury w sposéb zapewniajgcy zachowanie uczciwej
konkurenciji i rownego traktowania Wykonawcéw stanowi natomiast powazne naruszenie
przepisow ustawy regulujgcych udzielanie zamowien publicznych, a tym samym umowa

zawarta z naruszeniem przepiséw w tym zakresie podlegataby uniewaznieniu.



