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WYJASNIENIA DO TRESCI SWZ

dotyczace postepowania na
»Ushugi ochrony”
(sygn. postepowania ZP-07/22-USL/06)

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU: 2022/BZP 00427966/01 z dnia 08.11.2022 r.
OGLOSZENIE O ZMIANIE ZAMOWIENIA 2022/BZP 00434934/01 z dnia 10.11.2022 r.

Podstawe prawna do zapytan i obowiazku udzielania odpowiedzi ustanawia art. 284 ust 1 ustawy z
dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z p6zn. zm.). Z
zapiso6w w/w przepisu wynika, Ze do Zamawiajacego mozna si¢ zwraca¢ o wyjasnienie tresci
specyfikacji warunkéw zaméwienia. W pojeciu wyjasnien nie mieszczg si¢ odpowiedzi na wnioski o

zmiane specyfikacji czy polemika z jej trescia.
Na podstawie art. 284 ust 2 i 6 p.z.p. Zamawiajgcy udziela odpowiedzi na pytania dotyczgace SWZ:

Pytanie 1
Czy Zamawiajacy wyraza zgode, aby ustuga §wiadczona byta przez osoby z orzeczonym stopniem

niepetnosprawnosci?

Odpowiedz:
Zamawiajacy dopuszcza aby ustuga swiadczona byta przez osoby z orzeczonym stopniem

niepelnosprawnosci.

Pytanie 2
Czy Wykonawca kalkulujac cen¢ oferty ma przyja¢ minimalne wynagrodzenie za prace zgodnie z

ogloszonym Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2022r. tj.:

* Od dnia 1 stycznia 2023 r. 3490 zt.
* Od dnia 1 lipca 2023 r. 3600 zi.
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Odpowiedz:

Poniewaz przepisy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2022 r. dotycza terminu realizacji
zamoOwienia, Wykonawca powinien je uwzgledni¢ przygotowujac oferte. Kalkulacja ceny oferty lezy po

stronie Wykonawcy a nie Zamawiajacego.

Pytanie 3
Czy Zamawiajacy wymaga, aby kazda godzina realizowana byta przez pracownika ochrony w ramach

umowy o prace?

Odpowiedz

Tak.

Zgodnie z ust. 4 pkt. 8 Czgsci I Specyfikacji Warunkow Zamowienia, Zamawiajacy na podstawie art. 95
p.z.p. wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawceg oséb wykonujacych czynnosci
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotowego zamdwienia (tj. pracownikow ochrony) na podstawie
umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510
z p6zn. zm) lub odpowiadajacej mu formy zatrudnienia okreslonej w przepisach panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Wymog zatrudnienia Zamawiajacy rozumie, jako
wymaganie by osoby wykonujace w/w czynnosci byly zatrudnione na podstawie umowy o prace przez caly

okres realizacji niniejszego zamowienia.

Pytanie 4
Czy Zamawiajacy wyraza zgode, aby po przepracowaniu pelnego etatu przez pracownika, pozostate godziny

$wiadczone byly w ramach umowy cywilno — prawnej?

Odpowiedz:

Nie, praca powyzej petnego etatu wykonywana przez tego samego Pracownika powinna by¢ rozliczana
zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami i wymaganiami wynikajacymi z zapisow SWZ.
Zgodnie z ust. 4 pkt. 8 Czgsci I Specyfikacji Warunkow Zamowienia, Zamawiajacy na podstawie art. 95
p-z.p. wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce 0sob wykonujgcych czynnosci
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotowego zamowienia (tj. pracownikow ochrony) na podstawie
umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 22022 r. poz 1510
z po6zn. zm) lub odpowiadajacej mu formy zatrudnienia okreslonej w przepisach panstw cztonkowskich Unii

Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Wymog zatrudnienia Zamawiajacy rozumie, jako
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wymaganie by osoby wykonujgce w/w czynnosci byly zatrudnione na podstawie umowy o prace przez caly

okres realizacji niniejszego zamowienia.

W celu umozliwienia uwzglednienia wyjasnien do SWZ termin skladania ofert w przedmiotowym
postepowaniu zostal przesuniety na 17.11.2022 r. godz. 23:59.
Otwarcie ofert odbedzie si¢ 18.11.2022 r. godz. 11:00.
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