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Wyjasnienia do zapytania ofertowego
(sygn. postepowania u Zamawiajacego SP-45/22-USL/33)
dot. postepowania o udzielenie zamowienia na ,,Ustuge realizacji szkolen dla beneficjentow”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa tédzkiego na lata 2014-2020.

Na podstawie Czesci XV pkt. 4 zapytania ofertowego, Zamawiajgcy udziela odpowiedzi na pytania do

postepowania:

Pytanie nr 2:

,Wnosze o zmiane zasad rozliczenia z oséb na grupe. Dzieki temu firmy szkoleniowe moga
wycenic rzeczywiscie swoje koszty. Obecnie nie da sie wyceni¢ szkolenia jezeli wynagrodzenie jest
zmienng, co innego 15 x stawka, a co innego 30 x stawka. Jezeli liczba 0sob jest nieznana prosze o
zapisanie iz w szkoleniu wezmie udziat od 15 do 30 0séb, ale wynagrodzenie bedzie state. Teraz na
etapie sktadania ofert cena jest jednym z najbardziej decydujgcych kryteriéw, wiec musi by¢
rzetelnie obliczona, a na etapie realizacji okaze sie dopiero czy firma zarobi za 15 czy za 30 osoéb,
gdzie koszty sg podobne. Nie mamy jako Wykonawcy wptywu na liczbe 0séb zapisanych,

Zamawiajgcy tez nie ma ale to my Wykonawcy mamy by¢ wrézkg i wyceniac¢ szkolenie w ciemno.”

Odpowiedz:
Na podstawie Czeéci XV pkt. 4 zapytania ofertowego, Zamawiajgcy informuje iz, w pojeciu
wyjasnien nie mieszczg sie odpowiedzi na wnioski o zmiane zapytania ofertowego czy

polemika z jego trescia.

Poniewaz powyzsze wyjasnienia nie wprowadzajg zmian w tresci zapytania ofertowego, termin

skfadania ofert nie ulega zmianie.
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